POLVIJARVI

TYOLLISYYSPALVELUT TYOLLISTAMISEN KUNTALISAN HAKUOHJE

TYOLLISTAMISEN KUNTALISAN HAKUOHJE TYONANTAJILLE

1. Tyollistamisen kuntalisa voidaan myontaa tydnantajalle, joka tyollistaa vahintdan 12 kuukautta
ty6ttémana olleen alle 62-vuotiaan polvijarvelaisen tydéttoman tyonhakijan.

Tyollistettava varmistaa itse tukikertyman Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen asiakasvastaavalta.
Palkatun tyontekijan tydajan tulee olla véhintaan 25 tuntia/viikko ja tyon keston vahintaan nelja
viikkoa.

2. Kuntalisda voidaan myontaa korkeintaan yhdesta henkilosta / vuosi / tydnantaja.

3. Tyodllistamisen kuntalisda myonnetaan kuntalisdadan varattujen maararahojen puitteissa

ja hakemusten saapumisjarjestyksessa.

4. Tyollistamisen kuntalisdaa on haettava viimeistaan yhden (1) kuukauden kuluessa tydsuhteen
alkamisesta. Tyonantajan varmistaa ennen varsinaisen kuntalisadhakemuksen jattamista kunnan

tyollisyyspalveluista, etta suunniteltu tydsuhde tayttaa kuntalisan myontamiskriteetit.

5. Tyéllistamisen kuntalisaa voidaan myontaa yrityksille, jarjestdille, saatioille ja yksityisille
tyonantajille. Poikkeuksena kuntayhtymat, joille kuntalisda ei voida myontaa. Kuntalisaa ei
myonneta yritykselle, joka saa palkkatukea.

6. Tyollistamisen kuntalisan hakulomake- ja ohjeet [6ytyvat internetista osoitteesta
http://www.polvijarvi.fi/tyonantajalle.

7. Hakemukseen tulee liittdad kopio tyosopimuksesta. Yhdistyksen tulee liittdda myos kopio

palkkatukipaatoksesta. Tarvittaessa kunta voi pyytdaa myos muita liitteita.

8. Tydllistamisen kuntalisd maksetaan tyonantajalle sopimuksen mukaan.

9. P&atos tyollistamisen kuntalisdsta annetaan kahden (2) viikon sisalla siitd, kun kaikki tarvittavat
asiakirjat on saatu. Tyollisyyspalvelut Iahettavat kuntalisapaatoksen tiedoksi hakijalle sahkoisesti
tai postitse mikali sahkdinen toimittaminen ei ole mahdollista.
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10. Tyollistamisen kuntalisa on de minimis- tukea, ns. vahamerkityksinen julkinen tuki, Komission
asetus (EU) N:o 1407/2013. Tuen saajan on seurattava julkisten tukien kautta saatujen de minimis
— tukien yhteismaaria ja etteivat ne ylita asetettuja raja-arvoja.

11. Tyollistamisen kuntalisaa ei voida myontaa, mikali tyénantaja saa tyollistamiseen 100 %
palkkatuen.

Tyollistamisen kuntalisdn suuruus

* Kuntalisaa voidaan myontaa 350 euroa/ kuukausi/ tyontekija. Kuukauden ajanjakso voi olla esim.
1.-31.5.tai4.6.-3.7.

* Kuntalisan kesto 4—35 viikkoa.

* Mikali tydsuhde keskeytyy, niin kuntalisda maksetaan vain silta ajalta, kun tyénantaja maksaa

tyontekijalle palkkaa (yksittadisten tyopdivien osuus lasketaan 350 € / 21,5 tyopaivaa, 16,28 €/
tyopaiva).

TYOLLISTAMISEN KUNTALISAN MYONTAMISEN JA MAKSATUKSEN EHDOT:

* Kuntalisaa voidaan myontaa tyonantajalle palkkiona kuntalisan kohderyhmaan kuuluvan
polvijarveldisen tyéttoman tyollistamisesta. Tyollistettavan kotikunnan tulee sailya tydsuhteen
aikana kuntalisan myontaneessa kunnassa.

* Palkatun tyontekijan tyoajan tulee olla vahintaan 32 tuntia/viikko.

* Kunta suosittaa, etta tyosuhteet alkavat maanantaisin, jotta jokainen tyoviikko kerryttaa
tydssdoloehtoa.

* Tyosuhteessa noudatetaan tydsopimuslakia ja asianomaisen alan tydehtosopimusta.

* Tyonantaja ei ole olennaisesti laiminlyényt velvollisuuksiaan suorittaa veroja tai lakisaateisia

maksuja.
* Kuntalisda ei voida myontaa, mikali kunta on maksanut tyollistettavasta henkilosta

kuntalisda edeltavan vuoden aikana, tai myontanyt samalle tyonantajalle kuntalisdn toisesta
henkilésta samana vuonna.

Kunta maksaa kuntalisan sovitusti siind vaiheessa, kun tyonantaja on toimittanut maksatusta
varten palkkalaskelmat ja palkkamaksutositteet. Tarkat ohjeet tositteiden toimittamisesta |oytyvat
kuntalisdpaatoksesta.

Kuntalisd maksetaan kuntalisahakemuksessa ilmoitetulle pankkitilille kahden viikon kuluessa
tositteiden saapumisesta. Maksatusta on haettava kolmen kuukauden sisalla kuntalisdjakson
paadttymisesta.
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TYOLLISTAMISEN KUNTALISAN HAKEMINEN

Laheta allekirjoitettu hakemus liitteineen osoitteella
Polvijarven tyéllisyyspalvelut, kuntalisa
Polvijarventie 22

83700 Polvijarvi

tai

sahkoisesti osoitteeseen anne.purmonen@polvijarvi.fi

LISATIETOJA HAKUMENETTELYSTA JA KUNTALISASTA

Anne Purmonen, puh. 040 104 6207, anne.purmonen@polvijarvi.fi
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